sE‘3="'-"“"E Servigco de Apoio as Micro e Pequenas Empresas no Piaui
PI

PROCESSO LICITATORIO N° 19/2014 - SEBRAE/PI
PREGAO PRESENCIAL N° 13/2014 - SEBRAE/PI -EDITAL RETIFICADO

O SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PIAUI — SEBRAE/PI, com sede na
Av. Campos Sales, 1046 — Centro, em Teresina/Pl, por intermédio do Pregoeiro e da Comissdo
Permanente de Licitacoes, designado pela Portaria DIREX SUPER N° 001 de 20 de janeiro de
2014, nos Termos do Regulamento de Licitacdes e Contratos do Sistema SEBRAE, em sua
versdo atualizada em julho de 2011 e da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de
2006, torna publico que promoverd licitacdo, na modalidade de PREGAO, forma
PRESENCIAL, TIPO MENOR PRECO. A Licitacdo serd regida por este edital e seus anexos, em
sessdo publica, as 09:00 horas do dia 11 de agosto de 2014, na scala de Licitagdes do
SEBRAE/PI, situada na Av. Campos Sales, 1046 — Centro — Teresina/Pl, onde serdo recebidos os
envelopes contendo a Proposta e Documentacdo. Maiores informacdes poderdo ser
solicitadas ao  SEBRAE/PI, somente por escrito, através do e-mail: pi-
licitacao@pi.sebrae.com.br, ou via mensagem de fax (86) 3216-1349, aos cuidados da
Comissdo Permanente de Licitacdes, até 2 (dois) dias Uteis antes da data prevista para a
sessdo publica de recebimento dos envelopes. O edital pode ser retirado gratuitamente na
sala de Licitacdes da sede do SEBRAE/PI, em Teresina (o interessado deverd portar midia
para gravacdo do arquivo) e no site do SEBRAE/PI www .pi.sebrae.com.br link licitacoes.

1. DO OBJETO

1.1 O objeto da licitacdo é a contratacdo de Empresa para prestacdo de servicos de
Assisténcia Odontolégica para o seguinte grupo de individuos:

- Grupo de Empregados do SEBRAE/PI (Plano Individual): 123 (cento e vinte e trés) individuos,
cujo custo da prestac@o do servico contratado serd totalmente e diretamente assumido
pelo CONTRATANTE. O nUmero de individuos pode sofrer alteracdes ao longo da vigéncia do
Contrato, em virtude de admissdes e/ou demissdes de empregados.

Adicionalmente, a empresa CONTRATADA poderd ofertar aos empregados, os mesmos
servicos odontolégicos para o Grupo de Dependentes dos Empregados. Nesse caso, cada
empregado efetuard Adesdo esponténea com a CONTRATADA, e o préprio empregado
arcard com o valor correspondente ao(s) seu(s) dependente(s), o qual ndo poderd,
individualmente, exceder ao valor praticado com o empregado titular. Esse valor serd
descontado em Folha, e repassado d CONTRATADA pela CONTRATANTE, mensalmente.

Para fins de disputa de preco (valor em disputa), serd levado em consideracdo, apenas a
proposta de preco para o Grupo de Empregados do SEBRAE/PI.

2. DOS RECURSOS FINANCEIROS

2.1 A fonte de recursos para pagamento da prestacdo de servicos para o grupo de
empregados serd a atividade Remuneracdo de Recursos Humanos, da Unidade de Gestdo
de Pessoas.

2.2 A fonte de recursos para pagamento da prestacdo de servicos ao grupo de
dependentes serd o repasse do valor respectivo descontado em Folha, de cada
empregado que aderir formalmente a essa opcdo.

2.3 O valor estimado € R$ 22,00 (vinte e dois reais) por individuo, ao més, com vistas a
atender prioritariamente, o Grupo de Empregados do SEBRAE/PI, em todos os municipios
onde o SEBRAE/PI possuir Unidade fisica instalada.
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2.4 Para o outro grupo (Grupo de Dependentes dos Empregados), o valor unitdrio ndo
poderd ultrapassar R$ 22,00 (vinte e dois reais) por Dependente, contratado adicionalmente
pelo empregado interessado em fazé-lo espontaneamente.

3. DOS QUESTIONAMENTOS E IMPUGNACAO

3.1 Questionamentos poderdo ser encaminhados ao SEBRAE/PI, somente por escrito, pelo
endereco de e-mail: pi-licitacao@pi.sebrae.com.br, aos cuidados da Comissdo Permanente
de Licitacoes, até 2 (dois) dias Uteis antes da data fixada para o recebimento das propostas,
ficando de j& avisados os interessados que as respostas ao possiveis questionamentos serdo
disponibilizadas no site do SEBRAE/PI na internet, www.pi.sebrae.com.br.

3.2 Este edital poderd ser impugnado, no todo ou em parte, até 2(dois) dias Uteis antes da
data fixada para abertura desta licitacdo, estabelecida no predmbulo.

3.3 As impugnacodes serdo dirigidas a Comissdo Permanente de Licitacdes, devem ser feitas
por escrito e protocoladas.

3.4 As repostas aos questionamentos e impugnacdes serdo divulgadas no site
WWW .pi.sebrae.com.br.

3.5 SO terGo validade os esclarecimentos sobre o conteldo deste edital que forem
prestados, por escrito, pela Comissdo Permanente de Licitacdes.

3.6 NGo impugnado o ato convocatério, preclui toda a matéria nele constante.

4. DAS CONDICOES DE PARTICIPAGCAO

4.1 Poderdo participar desta licitacdo as empresas legalmente constituidas no pais,
operando nos termos da legislacdo vigente, cuja finalidade e o ramo de atuacdo estejam
ligados ao objeto desta licitacdo.

4.2 A participacdo nesta licitacdo implica na aceitacdo integral e irrestrita das condicoes
estabelecidas neste edital.

4.3 £ vedada a participacdo na licitacdo de empresas que:

4.3.1 Tenham em seu quadro dirigente ou empregado do Sistema SEBRAE, bem como ex-
empregados, até 6 (seis) meses apds a sua demissdo;

4.3.2 Atuem em consdrcio;
4.3.3 Estejam em processo de faléncia;
4.3.4 Estejam cumprindo suspensdo por qualquer uma das entidades do Sistema SEBRAE.

4.3.5 Ndo atendam as exigéncias deste edital e seus anexos;

5. DOS ENVELOPES

5.1 Os documentos constantes em cada um dos envelopes deverdo ser entregues
preferencialmente grampeados e com pdginas numeradas, e obrigatoriamente em
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envelopes distintos e colados, preferencialmente opacos, frazendo na sua parte frontal
externa as seguintes informacoes:

5.1.1 ENVELOPE “A” PROPOSTA E CREDENCIAMENTO
SEBRAE/PI - SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PIAUI
PREGAO PRESENCIAL N° 13/2014
RAZAO SOCIAL DA PROPONENTE

5.1.2 ENVELOPE “B” DOCUMENTAGAO
SEBRAE/PI — SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PIAUI
PREGAO PRESENCIAL N° 13/2014
RAZAO SOCIAL DA PROPONENTE

6. DA DOCUMENTACAO DO ENVELOPE “A” DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO

6.1 Para manifestar-se em seu nome durante as fases do procedimento licitatério, as
licitantes poderdo credenciar um representante, obedecendo aos seguintes critérios:

6.1.1 Sendo orepresentante legal:

a) Apresentar copia simples do contrato social ou estatuto, Ultima alteracdo contratual e/ou
outra que expresse claramente os poderes de representar 4 licitante, caso ndo conste em
nenhum dos documentos anteriores;

b) Quando a representacdo ndo for individual, os representantes deverdo indicar aquele
que representard a empresa no certame;

c¢) Documento com foto que comprove a identidade do representante.
6.1.2 Sendo procurador da licitante:

a) Apresentar copia simples do contrato social ou estatuto, Ultima alteracdo contratual e/ou
outra que expresse claramente os poderes de representar a licitante, caso ndo conste em
nenhum dos documentos anteriores;

b) Apresentar original ou cépia autenticada de instrumento puUblico ou particular de
procuracdo, esta com firma reconhecida em cartério, concedendo poderes inclusive para
formulacdo de ofertas e lances verbais em processos de licitagdo;

c¢) Documento com foto que comprove a identidade do representante.

6.2 Os documentos de credenciamento deverdo ser entregues a Comissdo Permanente de
Licitacdes, dentro do envelope "A” e ndo serdo devolvidos, ficando retidos como parte
intfegrante do processo. Apenas o documento de identidade do representante, poderd ser
apresentado fora do envelope, sendo que este ndo ficard retido com o processo.

6.3 Cada licitante credenciard apenas um representante que serd o Unico admitido a intervir
no procedimento licitatdrio e a responder em nome da representada por todos os atos e
efeitos previstos neste edital.

6.4 £ vedada a representacdo de mais de uma empresa por uma mesma pessoa, salvo se
for em itens ou lotes diferentes.



6.5 O ndo credenciamento de representante impedird qualquer pessoa presente de se
manifestar e responder pela licitante, sem prejuizo do direito de oferecimento dos envelopes
de habilitacdo e proposta.

6.6 Fica assegurada as licitantes, a qualquer tempo, mediante juntada dos documentos
previstos neste item, a indicac&o ou substituicdo do seu representante junto ao processo.

7. DA DOCUMENTACAO DO ENVELOPE “A” — PROPOSTA

7.1 O envelope "A" deverd ser apresentado conforme o item 5. deste edital, trazendo em
seu inferior a proposta preenchida pela licitante, datada, digitada ou datilografada em
lingua portuguesa, salvo quanto a expressdes técnicas de uso corrente, com clareza, sem
rasuras, emendas ou enfrelinhas, devidamente assinada pelo representante legal da
licitante.

7.2 A proposta deverd ser apresentada com valor unitdrio por colaborador/dependente
assistido.

Paragrafo Unico: as propostas deverdo contemplar todos os custos e encargos para
atendimento das especificacoes exigidas no ANEXO |, sendo expressa em moeda corrente
nacional (Real), com até duas casas apds a virgula, com assinatura e identificacdo do(s)
representante(s) legal(is) da licitante.

7.3 O prazo de validade minimo da proposta serd de 60 (sessenta) dias contados da data
estipulada para abertura da licitacdo, o qual, se maior, deverd ser explicitado na proposta.

7.4 Caso a proposta ndo indiqgue o prazo de validade, fica estabelecido que serd
considerado o prazo de 60 (sessenta) dias.

8. DA DOCUMENTACAO DO ENVELOPE “B” - DOCUMENTOS PARA HABILITACAO

8.1 O envelope "“B", que se refere aos documentos para habilitacdo, deverd ser apresentado
de acordo com o previsto no item 5 deste edital, devendo todos os documentos estarem
sem rasuras, emendas ou entrelinhas, contendo em seu interior os seguintes documentos:

8.2 HABILITACAO JURIDICA: Para a habilitacdo juridica, deverd a licitante apresentar dentro
do envelope "B" os seguintes documentos:

8.2.1 Afo constitutivo, estatuto ou confrato social em vigor, devidamente registrado no
6rgdo competente;

8.22 Afo de nomeacdo ou de eleicdo dos administradores, devidamente registrado no
6rgdo competente, na hipdtese de terem sido nomeados ou eleitos em separado,
sem prejuizo da apresentacdo do documento exigido no item 8.2;

8.3 REGULARIDADE FISCAL: Para comprovacdo da regularidade fiscal, deverd a licitante
apresentar dentfro do envelope "“B" os seguintes documentos:

8.3.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;
8.3.2 Prova de regularidade para com a fazenda federal, estadual e municipal do

domicilio ou sede da licitante, com validade igual ou posterior & data prevista para a
abertura desta licitacdo.



8.3.3 Prova de regularidade relativa a Seguridade Social, com validade igual ou posterior &
data prevista para a abertura desta licitacdo.

8.3.4 Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico, com
validade igual ou posterior & data prevista para a abertura desta licitacdo.

8.4 Além das especificacdes contidas em cada um dos itens acima, as licitantes deverdo
observar quanto a todos os documentos o seguinte:

8.41 Toda a documentacdo deverd ser apresentada em original ou por cépia
autenticada em cartério;

8.4.2 O pregoeiro e a Comissdo Permanente de Licitagoes nao autenticarGo documentos.

9. DO RECEBIMENTO DOS ENVELOPES

9.1 No dia, hora e local indicados no predmbulo deste edital, o pregoeiro dard inicio &
reunido desta licitacdo com o credenciamento dos representantes legais (envelope “A”) e
em seguida o recebimento dos envelopes “A" (proposta) e “B" (documentacdo para
habilitacdo).

9.2 Os envelopes também poderdo ser encaminhados pelo correio, cos cuidados da
Comissdo Permanente de Licitacdes, no endereco citado no predmbulo, desde que
cheguem até as 17 horas do dia anterior a data prevista para abertura da licitacdo.

9.3 O pregoeiro chamard d mesa os representantes legais das licitantes, para rubricarem os
envelopes “B"”, que ficardo retidos até sua abertura ou devolucdo, apds encerramento
completo do processo.

10. DA ABERTURA DO ENVELOPE “A” - PROPOSTA

10.1 As propostas das licitantes serdo examinadas pela Comissdo Permanente de
Licitacdes, preliminarmente quanto ao atendimento dos requisitos estabelecidos neste edital,
sendo desclassificadas aquelas que ndo os atendam.

10.2 O critério de julgamento das propostas serd objetivo, conforme os critérios
estabelecidos neste ato convocatdrio, sendo considerada vencedora a proposta que
consignar ao final da etapa de lances o menor prego unitério por colaborador/dependente
assistido.

10.3 Os erros € omissdes havidos nas cotacdes de preco serdo de inteira responsabilidade
do proponente, ndo lhe cabendo, em caso de erro para menos, eximir-se da execucdo do
objeto.

10.4 As propostas que apresentarem meramente erros de cdiculo serdo corrigidas pela
Comissdo Permanente de Licitacoes.

10.5 Serdo classificadas para a fase de lances verbais a proposta de menor preco e
aqguelas que ndo excedam a 15% (quinze por cento) de seu valor.

10.6 Somente se ndo forem classificadas, trés propostas na forma definida no item anterior,
é que serd permitida a classificacdo das duas melhores propostas de preco subseqientes,
sempre que atendam as demais condicdes definidas no instrumento convocatdrio.



10.7 A classificacdo de apenas duas propostas escritas de preco ndo inviabilizard a
realizacdo da fase de lances verbais.

10.8 As propostas que, em razdéo dos critérios definidos nos itens 10.5 e 10.6, ndo integrarem
a lista de classificadas para a fase de lances verbais, serdo consideradas desclassificadas do
certame.

10.9 Da desclassificacdo da proposta somente caberd pedido de reconsideracdo &
prépria Comissdo Permanente de Licitacdes, com a justificativa de suas razdes, a ser
apresentado, de imediato, oralmente ou por escrito, na mesma sessdo publica em que vier a
ser proferida.

10.10 A Comissdo Permanente de Licitacdes analisard e decidird de imediato o pedido de
reconsideracdo, sendo-lhe facultado, para tanto, suspender a sessdo publica.

10.11 Da deciscdo da Comissdo Permanente de Licitacdes relativa ao pedido de
reconsideracdo ndo caberd recurso.

10.12 Redlizada a classificacdo das propostas escritas pela Comissdo Permanente de
Licitacoes, terd inicio a fase de apresentacdo de lances verbais, observando-se o seguinte:

10.12.1 O pregoeiro fard uma rodada de lances, convidando o autor da proposta escrita de
maior preco classificada a fazer o seu lance e, em seguida, os demais classificados
na ordem decrescente de preco;

10.12.2 Havendo lance, o pregoeiro realizard uma nova rodada, comecando pelo autor que,
no momento, estiver com a proposta de maior preco, e, assim, sucessivamente, até
que, numa rodada completa, ndo haja mais lance e se obftenha, em definitivo, o
menor preco;

10.12.3 Somente serdo considerados os lances inferiores ao Ultimo menor preco obtido;

10.12.4 O pregoeiro, objetivando a ofimizacdo da fase de lances verbais, poderd
estabelecer a cada rodada, valor minimo de lance;

10.12.5 O licitante que ndo apresentar lance numa rodada ndo ficard impedido de
participar de nova rodada, caso ocorra;

10.12.6 NGo havendo lances verbais na primeira rodada, serdo consideradas as propostas
escritas de preco classificadas para esta fase.

10.13 O pregoeiro, apds declarar encerrada a fase de lances verbais, ordenard os lances
em ordem crescente de preco.

10.14 Em todos os casos, serd facultado ao pregoeiro negociar diretamente com as
licitantes em busca de preco menor.

11. DA ABERTURA DO ENVELOPE “B” - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

11.1 A Comissdo Permanente de Licitacdes, antes de declarar o vencedor, promoverd a
abertura e a verificacdo da documentacdo relativa d habilitacdo da licitante que, na
ordenacdo feita pelo pregoeiro, apresentou 0 menor preco.

11.2 A Comissdo Permanente de Licitacdes rubricard todos os documentos apresentados,
facultando aos representantes das licitantes o seu exame.



11.3 A Comissdo Permanente de Licitacoes fard registro em ata de toda manifestacdo por
parte dos representantes, podendo dar o parecer de imediato ou ndo.

11.4 NdG&o havendo mais nada a registrar, a Comissdo Permanente de Licitacoes
procederd & andlise dos documentos para habilitacdo.

11.5 Consideradas cumpridas todas as exigéncias do edital quanto a apresentacdo da
documentacdo de habilitacdo pela licitante classificada em primeiro lugar, a Comissé@o
Permanente de Licitacdes a declarard vencedora.

11.6 Ocorrendo a hipdtese de inabilitacdo ou de descumprimento de qualquer outra
exigéncia estabelecida no instrumento convocatério, caberd d Comissdo Permanente de
Licitagcdes autorizar o pregoeiro a convocar o autor do segundo menor lance e, se
necessdrio, observada a ordem crescente de preco, os autores dos demais lances, desde
gue atendam ao critério de aceitabilidade estabelecido pelo instrumento convocatério.

11.7 Serd confeccionada ata da sessdo de julgamento a ser assinada pela Comisséo
Permanente de Licitacoes, pregoeiro e todos os representantes presentes.

12. DO RECURSO

12.1 Da decisdo que declarar a licitante vencedora caberd recurso fundamentado,
dirigido & Diretoria Executiva do SEBRAE/PI, por intermédio da ComissGo Permanente de
Licitacdes, por escrito e protocolado no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar da decisdo.

12.2 A licitante que puder vir a ter sua situacdo efetivamente prejudicada em razéo de
recurso interposto poderd sobre ele se manifestar no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados da
comunicacdo da interposicdo do recurso.

12.3 Orecurso terd efeito suspensivo.

12.4 NG&o serd conhecido recurso interposto fora do prazo estabelecido.

12.5 Os recursos serdo julgados pela Diretoria Executiva do SEBRAE/PI ou por quem esta
delegar competéncia, no prazo mdximo de até 10(dez) dias Uteis, contados da data final
para manifestacdo da licitante que puder fer sua situacdo efetivamente prejudicada em

raz&o de recurso interposto.

12.6 O provimento de recursos pela autoridade competente somente invalidard os atos
insuscetiveis de aproveitamento.

13. DA HOMOLOGAGCAO E DA ADJUDICACAO

13.1 A Comissdo Permanente de Licitacdes, apds o encerramento da sessdo, se houver
rendncia ao direito de recurso, ou apds o julgamento do(s) mesmo(s), caso sejam interpostos,
ou apds o decurso do prazo para interposicdo de recurso, encaminhard os autos a Diretoria
Executiva do SEBRAE/PI, para que concordando com o pleito, homologue-o.

14. DA FORMALIZACAO

14.1 As obrigacdes desta licitacdo serdo formalizadas através de CONTRATO, conforme
MINUTA constante do ANEXO V.



14.2 Para a assinatura do contrato, a licitante vencedora deverd comparecer co
SEBRAE/Pl em até 5 (cinco) dias Uteis, contados da convocagdo.

14.3 Ndo sendo assinado o contrato nos prazos estabelecidos acima, ficard a licitante
sujeita as penalidades previstas neste edital.

14.3.1 Para convocacdo das licitantes remanescentes serd realizada nova sessdo do
certame.

15. DAS PENALIDADES

15.1 A prdtica de ilicitos em quaisquer das fases do procedimento licitatdrio, implicard na
desclassificacdo da licitante e na aplicacdo das penalidades estipuladas em lei.

15.2 Até a assinatura do contrato, a licitante vencedora poderd ser desclassificada, se o
SEBRAE/PI tomar conhecimento de fato, superveniente ou ndo, desabonador & sua
habilitacdo juridica, regularidade fiscal, qualificacdo econdmico-financeira e qualificacdo
técnica, ndo apreciada pela Comissdo Permanente de Licitacoes.

15.3 A desclassificacdo em razdo do previsto nos itens 15.1 e 15.2 implicardo na suspensdo
do direito de licitar ou contratar com o Sistema SEBRAE, por prazo ndo superior a dois anos.

15.4 A desisténcia formulada por qualquer das licitantes, apds a abertura das propostas,
sujeitard a desistente ao pagamento de multa equivalente a 10% (dez por cento) do valor
mensal estimado da licitagcdo.

15.4.1 Apds a fase de julgamento das propostas, ndo caberd desisténcia.

15.5 A recusa injustificada em assinar o contrato, dentro do prazo fixado, caracterizard o
descumprimento total da obrigacdo assumida e poderd acarretar ao licitante as seguintes
penalidades:

15.5.1 Perda do direito & contratacdo;

15.5.2 Multa de 10% sobre o valor da proposta escrita;

15.5.3 Suspensdo do direito de licitar ou contratar com o Sistema SEBRAE, por prazo ndo
superior a dois anos.

15.6 As licitantes remanescentes convocadas que se recusarem a assinar o contrato ndo

incorrerdo nas sangoes previstas no item 15.5.

15.7 Para aplicacdo das penalidades aqui previstas, a licitante serd notificada para
apresentacdo de sua defesa, no prazo de cinco dias Uteis, contados da notificacdo.

16. DA PARTICIPACAO DAS MICRO EMPRESAS (M.E.) E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE (E.P.P)

16.1. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte que desejarem obter beneficios da
Lei Complementar n°® 123 de 14 de dezembro de 2006 e fizerem jus aos beneficios,
deverd apresentar anexada a proposta, a declaracdo constante do Anexo lIl.



16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

16.7.

16.8.

16.9.

16.10.

As M.E./JE.P.P ndo estdo desobrigadas da apresentacdo de nenhum documento de
habilitacdo constante deste edital. Entretanto, qualquer iregularidade documental
poderd ser corrigida no prazo de até 02 (dois) dias Uteis, que poderdo ser
prorrogados, por mais 2 (dois) dias Uteis, contados do ato de declaracdo da
vencedora do certame, sob pena da perda do direito a contratacdo, sem prejuizo
da possivel aplicacdo da penalidade consistente na suspensdo do direito de licitar ou
contratar com o Sistema SEBRAE pelo prazo de até 02 (dois) anos.

Auséncia de documento no envelope de habilitacdo caracterizard irregularidade
documental, fato que acarretard na imediata inabilitacdo da licitante.

Ocorrendo qualquer das hipdteses anteriores, poderd o Orgdo de Julgamento
convocar as licitantes remanescentes observadas d ordem de classificacdo, ou,
ainda, revogar a licitacdo.

Para assegurar a aplicacdo do disposto no subitem anterior, o Orgdo de Julgamento
poderd reter os envelopes contendo os documentos de habilitacdo dos licitantes até
que a contratacdo se efefive.

Na presente licitacdo, serd assegurada, como critério de desempate, preferéncia de
contfratacdo para as M.E./E.P.P.

Entende-se por empate a situacdo em que as propostas apresentadas pela
M.E./E.P.P sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores d proposta de menor

preco.

Neste caso, a M.E./E.P.P mais bem classificada poderd apresentar proposta de preco
inferior dquela considerada vencedora do certame. Para tanto, o representante
credenciado da M.E./E.P.P serd convidado, pela CPL, a fazé-lo no prazo mdximo de
05 (cinco) minutos apds o encerramento dos lances, sob pena de preclusdo.

Ocorrendo a preclusdo prevista do subitem anterior, o Presidente da CPL convocard
os licitantes remanescentes que porventura se enquadrarem na hipdtese de empate
aqui prevista, observada a ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo
direito.

No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas M.E./JE.P.P que se
encontrem dentro do percentual de empate ora tratado, serd feito sorteio publico
entre elas para que seja identificada aquela que primeiro poderd apresentar melhor
oferta. O disposto nos subitens anteriores, acerca do empate e seus critérios para
desempate, somente se processard quando a licitante do menor valor ndo for
M.E./E.P.P.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1.

17.2.

17.3.

O SEBRAE/PI ndo se responsabiliza pelo conteldo e autenticidade de coédpias deste
edital obtidas através de terceiros.

Ao SEBRAE/PI fica reservado o direito de adiar ou suspender os procedimentos
licitatdrios, dando conhecimento aos interessados.

O SEBRAE/PI poderd, até o momento da assinatura do contrato, cancelar a licitacdo
ou desistir da contratacdo do objeto proposto, no seu todo ou em parte, desde que
justificado, sem que caiba qualquer direito de indenizacdo s licitantes.



17.4.

17.5.

17.6.

17.7.

17.8.

Todos os envelopes ndo abertos pela Comissdo Permanente de Licitacdes serdo
devolvidos as licitantes, mediante recibo, apds concluido todo o processo licitatério.

E facultada & Comissdo Permanente de Licitacdes do SEBRAE/PI ou & autoridade
superior, em qualquer fase da licitacdo, a promocdo de diligéncia destinada a
esclarecer ou a complementar a instrucdo do processo, caso em que poderdo ser
suspensos os procedimentos licitatérios até a realizacdo da diligéncia, vedada a
inclusdo posterior de documentos ou informacdes que deveriam constar
originariamente da proposta e documentacdo para habilitacdo.

A Comissdo Permanente de Licitacdes poderd solicitar parecer de técnicos
pertencentes ao quadro de pessoal do SEBRAE/PI ou, ainda, de pessoas fisicas ou
juridicas estranhas a ele, para orientar suas decisdes.

O foro de Teresina, Estado do Piaui, € competente para conhecer e julgar as
questdes decorrentes da presente licitacdo.

Infegram e complementam este edital os seguintes anexos:

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA;

ANEXO Il - TERMO DE DECLARACAO;

ANEXO Ill - MODELO DE DECLARACAQO DE PORTE DE EMPRESA;
ANEXO IV - MINUTA DE CONTRATO;

ANEXO V - RECIBO DE LICITACAO;

ANEXO VI - DADOS PARA POSSIVEL ELABORACAO DE CONTRATO.

Teresina, 30 de julho de 2014.

MANOEL RIBEIRO SOARES NETO
PREGOEIRO DO SEBRAE/PI



PROCESSO LICITATORIO N° 19/2014 - SEBRAE/PI
PREGAO PRESENCIAL N° 13/2014-SEBRAE/PI

ANEXO - | TERMO DE REFERENCIA

1. OBIJETO

O objeto da licitacdo é a contratacdo de Empresa para prestacdo de servicos de Assisténcia
Odontolégica para o seguinte grupo de individuos:

- Grupo de Empregados do SEBRAE/PI (Plano Individual): 123 (cento e vinte e trés) individuos, cujo
custo da prestacio do servico contratado serd totalmente e diretamente assumido pelo
CONTRATANTE. O numero de individuos pode sofrer altera¢des ao longo da vigéncia do Contrato, em
virtude de admissées e/ou demissdes de empregados.

Adicionalmente, a empresa CONTRATADA poderd ofertar aos empregados, os mesmos servicos
odontolégicos para o Grupo de Dependentes dos Empregados. Nesse caso, cada empregado efetuara
Adesdo espontanea com a CONTRATADA, e o préprio empregado arcara com o valor correspondente
ao(s) seu(s) dependente(s), o qual ndo podera, individualmente, exceder ao valor praticado com o
empregado titular. Esse valor serd descontado em Folha, e repassado a CONTRATADA pela
CONTRATANTE, mensalmente.

Para fins de disputa de preco (valor em disputa), sera levado em consideragdo, apenas a proposta de
preco para o Grupo de Empregados do SEBRAE/PI.

2. JUSTIFICATIVA

A oferta de beneficios na area da Salde para os empregados tem sido uma estratégia competitiva
muito bem sucedida pelas empresas modernas, pois cada vez mais, os empregados buscam nas
empresas mais e melhores op¢des de beneficios que aumentem a qualidade de vida que eles tém,
sendo portanto um diferencial para a empresa que deseja captar e reter seu capital humano.

Pesquisas mostram que a necessidade da empresa ofertar Assisténcia Odontoldgica é muito grande,
pois esse ja é o terceiro beneficio mais buscado entre os funcionarios, ficando atrds somente
da Assisténcia Médica e Previdéncia Privada.

Dado esse panorama, observamos que a saude integrada do empregado e sua familia tem um
impacto direto na produtividade dos funcionarios e competitividade da empresa, visto que uma cesta
de beneficios que inclua a Saude Bucal além do Seguro Saude e do Auxilio Alimentagdao, produz os
seguintes reflexos:

¢ Orgulho de pertencimento a empresa;

¢ Maior comprometimento dos colaboradores com a empresa;

¢ A satisfacdo e qualidade de vida dos empregados e de seus dependentes diretos;
e Aumento do sentimento de seguranga dos empregados;

e Diminuicdo do absenteismo (auséncia no trabalho) por problemas odontolégicos;
e Aumento da motivagao e produtividade;

e Valorizacao da imagem da empresa no mercado;

e Oportunidade para atrair e reter talentos.



3. FONTE DE RECURSOS PARA PAGAMENTO DE DESPESA E FORMA DE PAGAMENTO

A fonte de recursos para pagamento da prestacdo de servicos para o Grupo de Empregados, serd a
atividade Remuneracdo de Recursos Humanos, da Unidade de Gestdo de Pessoas.

A fonte de recursos para pagamento da prestacdo de servicos ao Grupo de Dependente de
Empregados, serd o repasse do valor respectivo descontado em Folha, de cada empregado que aderir
formalmente a essa opcao.

Os pagamentos deverdo ocorrer mensalmente, mediante a apresentagdo, por parte da empresa
CONTRATADA, da Nota Fiscal, Recibo de quitagdo, Certiddao Negativa de Débito do INSS e Certiddo
Negativa de Débito do FGTS.

4. ESPECIFICAGAO DOS SERVICOS OU PRODUTOS
4.1.0 servico de Assisténcia Odontolégica devera contemplar no minimo, as seguintes coberturas:

Dentistica: Preparo Cavitario, Forramento das Cavidades (capeamento pulpar direto e
indireto), Curetagem pulpar, Pulpotomia Restauragdo em amalgama de prata, Restauragdo
em Resina Fotopolimerizdvel para dentes anteriores e posteriores, Polimento das
Restauracdes, Restauracdes Provisdrias, Dessensibilizacao dentaria;

Periodontia: Remocdo de fatores de retencdo de placa (restauragdes defeituosas,
restauragdes sem polimento, restauracdes com excesso), Tartarectomia simples (Remocdo de
tartaro, Raspagem Supra e Sub-gengival, Profilaxia (prevencdo), Gengivectomia,
Gengivoplastia, Tratamento de periodontite leve ou avangada por hemiarcada (raspagem),
Tratamento de pericoronarite, Tratamento de bolsas periodontais e mobilidade dentaria,
raspagem dental com retalho.

Radiologia/Radiografias Intra-Orais: Radiografias periapiciais, Radiografias interproximais de
dentes isolados;

Clinica Cirargica: Exodontia simples, Exodontia de dentes portadores de Focos infecciosos,
Exodontia de raizes residuais, Curetagem alveolar e apical, Ulotomia, Ulectomia, exodontia
de dentes inclusos e semi-inclusos.

Endodontia: Tratamento de canais até quatro condutos, de dentes anteriores e posteriores
por motivos patoldgicos.

Odontopediatria: Restauragdes em amdlgama de prata, Restauragcbes em resina
fotopolimerizavel para dentes anteriores e posteriores, Exodontia, Periodontia, Aplicacdo
topica de flaor, Profilaxia, Aplicacdo de selantes - técnica invasiva e ndo invasiva, Adequagao
ao meio bucal, Ulotomia e Ulectomia.

Prevencdo: Profilaxia polimento coronario (quatro hemiarcadas), prevengdo e promogdo de
saude, orientacdo de higiene bucal (exercicio da escova¢do e uso do fio dental), aplicagdo
topica de fluor, Controle de placa bacteriana.



Ortodontia: Apresentar proposta, no minino oferecer desconto tendo como referéncia a
tabela do Conselho Federal de Odontologia — CFO.

Protese: Apresentar proposta, no minino oferecer desconto tendo como referéncia a tabela
do Conselho Federal de Odontologia — CFO.

Atendimento de Urgéncia 24 horas

4.2.0s usuarios dos servicos serdo todos os empregados do SEBRAE/PI e seus dependentes,
relacionados pela Unidade de Gestao de Pessoas.

4.3.A prestacdao dos servicos deverd, obrigatoriamente, ter abrangéncia fisica em todos os
municipios onde existe Unidade fisica do SEBRAE/PI. A seguir, a relagdo dos municipios onde
o SEBRAE/PI possui unidade fisica, com a respectiva lotacdo de empregados, publico-alvo
prioritario da prestacdo de servicos (Grupo de Empregados do SEBRAE/PI) :

- Teresina: 97

- Picos: 07

- Floriano: 05

- Parnaiba: 07

- Piripiri: 02

- Sdo Raimundo Nonato: 03
- Bom Jesus: 02

Observe-se que apenas a Unidade de Bom Jesus esta em vias de instalacdo, prevista ocorrer
até dezembro/2014. Nos demais municipios citados, o SEBRAE/PI j& possui lotacdo de
empregados.

4.4.Estima-se em 200 (duzentos), a quantidade total de individuos do Grupo de Dependentes que
poderdo aderir espontanea e adicionalmente a prestacdo de servicos da CONTRATADA,
sendo calculada a média de 1,6 dependentes por Empregado.

4.5.A prestacdo dos servigos para o Grupo de Empregados do SEBRAE/PI, ndo devera ser imposta
quaisquer tipos de caréncia, inclusive quando for admitido novo empregado, a qualquer
tempo, no decorrer do Contrato.

5. ESTIMATIVA DE CUSTOS

O valor estimado é RS 22,00 (vinte e dois reais) por individuo, ao més, com vistas a atender
prioritariamente, o Grupo de Empregados do SEBRAE/PI, em todos os municipios onde o SEBRAE/PI
possuir Unidade fisica instalada.

Para o outro grupo (Grupo de Dependentes dos Empregados), o valor unitario ndo podera ultrapassar
RS 22,00 (vinte e dois reais) por Dependente, contratado adicionalmente pelo empregado
interessado em fazé-lo espontaneamente.



6. CRONOGRAMA DE EXECUGCAO DOS SERVIGOS

A execucao das atividades especificadas iniciard imediatamente apds a assinatura do Contrato, sendo
concedido o prazo de 20 (vinte) dias, apds a assinatura do Contrato, para adequacdo da rede
credenciada em todos os municipios supracitados, se houver necessidade da CONTRATADA para
assim proceder, mediante solicitacdo formal.

O Contrato terd duracao de 12 meses, podendo ser prorrogado por Aditivo, por igual periodo até o
periodo maximo de 60 meses, e enquanto convier para ambas as partes.

7. DAFISCALIZAGAO / GESTAO DO CONTRATO

O Gestor do Contrato devera ser um funcionario vinculado a Unidade de Gestdao de Pessoas, cujas
obrigacbes serdo:

- Conhecer as condi¢des do Contrato e verificar o cumprimento das clausulas estipuladas;

- Fornecer os dados dos empregados, que sejam necessarios a execuc¢do das atividades;

- Auxiliar na divulgacdo de informagcbes da Contratada, para os empregados, que sejam Uteis a
execucdo das atividades.

8. CONDICOES GERAIS

- Ser Pessoa Juridica, de direito publico ou privado;

- Apresentar certificado de que a empresa ja tenha prestado servico de natureza compativel com o
objeto ora licitado;

- Poder realizar todas as atividades contratadas, conforme descrito no item 4.1 deste Termo de
Referéncia, em instalacbes adequadas e prdprias (ou de seus credenciados), nas cidades onde ha
Unidade fisica do SEBRAE/PI (Teresina, Picos, Floriano, Parnaiba, Piripiri, S30 Raimundo Nonato e
Bom Jesus).

Teresina, 30 de julho de 2014

Valéria Moraes de Sousa Ribeiro
Gerente Unidade Gestdo de Pessoas



PROCESSO LICITATORIO N° 19/2014 - SEBRAE/PI
PREGAO PRESENCIAL N° 13/2014-SEBRAE/PI

ANEXO Il - TERMO DE DECLARAGAO DO FORNECEDOR

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DO PIAUI

A Empresa [RAZAO SOCIAL] com sede na cidade de [ENDERECO], inscrita no CNPJ/MF sob o
n° [CNPJ], manifesta interesse na prestacdo dos servicos objeto do presente PREGAO e
declaramos, sob as penas da Lei, que:

I) Recebemos todos os elementos e informagdes para cumprimento das obrigacdes objeto
da licitacdo;

Il) Examinamos cuidadosamente o PREGAQO e seus ANEXOS, estamos cientes e aceitamos
todas as suas condicdes e a elas desde ja nos submetemos;

) inexiste participacdo de empregado ou dirigente de quaisquer entfidades
operacionalmente vinculadas ao Sistema SEBRAE, bem como de ex-empregado ou ex-
dirigente de quaisquer entidades ao mesmo operacionalmente vinculadas, estes até 180
(cento e oitenta) dias da data da respectiva rescisdo do contrato de trabalho, seja em sua
composicdo societdria, seja como seu prestador de servico, formalizado ou ndo.

IV) Inexiste superveniéncia de fato impeditivo a sua habilitacdo nesta licitagdo.
V) Temos conhecimento das condicdes de enfrega dos materiais, principalmente quanto a
listagem de municipios, e estamos cientes de todas as necessidades e dificuldade inerentes

a execucdo contratual, sendo que nossa proposta contempla todos estes custos.

V1) Cumprimos fielmente todos os requisitos exigidos para habilitacdo no presente processo
licitatério.

Teresina, de de 2014.

Assinatura do Representante Legal da Empresa Licitante e Nome legivel

Observacoes:

1) Emitir em papel que idenftifique a licitante; e
2) Deverd ser anexado ao ENVELOPE “A" PROPOSTA E CREDENCIAMENTO



PROCESSO LICITATORIO N° 19/2014- SEBRAE/PI
PREGAO PRESENCIAL N° 13/2014-SEBRAE/PI

ANEXO IIl - DECLARAGAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

(Nome da empresa), endereco completo, inscrito no CNPJ sob o n° __ |, neste ato
representado pelo (cargo) (nome do representante legal), portador da Carteira de
Identidade N° (____ ), inscrito no CPFsob o N° () DECLARA, sob as penalidades da lei,
que se enquadra como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte nos termos do art. 3°
da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2011, estando apta a usufruir dos
beneficios e vantagens legalmente instituidas por ndo se enquadrar em nenhuma das

vedacodes legais impostas pelo pardgrafo 4° art. 3° da Lei Complementar 123/11.

Local e Data

Nome e Assinatura do Representante Legal

Observacgoes:

1) Emitir em papel que identifique a licitante; e
2) Deverd ser anexado ao ENVELOPE “A" PROPOSTA E CREDENCIAMENTO



PROCESSO LICITATORIO N° 18/2014 - SEBRAE/PI
PREGAO PRESENCIAL N° 13/2014-SEBRAE/PI

ANEXO IV - MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
QUE ENTRE SI CELEBRAM O SERVICO DE
APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS
DO PIAUi - SEBRAE/PI E A EMPRESA
XXXXXXXXXXXXX COM  VISTAS A
PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSISTENCIA
ODONTOLOGICA.

Por este bastante instrumento Particular, o SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS DO PIAUI-SEBRAE/PI, Servico Social Auténomo, constituido sob a forma de
sociedade civil sem fins lucrativos, com sede e foro na cidade de Teresina, Capital do Estado
do Piaui, & Av. Campos Sales, 1046, Centro, inscrito no CNPJ/MF sob n°. 06.665.129/0001-03,
neste ato representado por seus Diretores Administrativo Financeiro, no exercicio da
Superintendéncia e Técnico, respectivamente, ULYSSES GONGCALVES NUNES DE MORAES,
brasileiro, casado, portador da cédula de Identidade n°® 511.177 emitida pela SSP/PI e inscrito
no CPF/MF sob o n° 217.308.813-00, residente e domiciliondo na cidade de Teresina, capital
do Estado do Piaui, na Rua Belchior Barros, n°® 3150, Bairro Ininga, € DELANO RODRIGUES
ROCHA, brasileiro, casado, portador de cédula de Identidade n° 1.597.225 emitida pela
SSP/PI e inscrito no CPF/MF sob o n°® 828.714.263-68, residente e domiciliado na cidade de
Teresina, capital do Estado do Piaui, na Rua Angélica, 555, Apt 902, Joquei Clube, doravante
denominado CONTRATANTE € a empresa XXXXXXXXXX, com sede na cidade de XXXXXX/XX,
na Rua XXXXXXX, 210, XXXXX — Bairro XXXXXX, CEP XXXXX, inscrita no CNPJ/MF sob o n°.
XXXXXXXXXX, neste ato representada por XXXXXXX, XXXXXX, XXXXXX, residente e domiciliada
na cidade de XXXXX/XX, na Rua XXXXXX, XXXXX, Bairro XXXXX, CEP XXXXX, inscrito no
CPF/MF sob o n° XXXXXXXX e portadora da Cédula de Identidade n°. XXXXXX, expedida
pela SSP/XX, doravante denominada CONTRATADA, resolvem de comum acordo celebrar o
presente contrato, mediante as disposicdes contidas nas cldusulas e condicdes a seguir:

DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

A presente contratacdo decorre do Processo CPL SEBRAE/PI N° 19/2014 — Pregdo Presencial
n° 13/2014 — SEBRAE/PI e com base no Regulamento de Licitagcdes e de Contratos do Sistema
SEBRAE, aprovado pela Resolucdo CDN n° 213/2011 de 18 de maio de 2011, que intfegram
este Contrato, que as partes declaram conhecer e aceitar.

CLAUSULA PRIMEIRA - O objetivo do presente Contrato é a prestacdo de servicos de
Assisténcia Odontolégica para o Grupo de Empregados do SEBRAE/PI (Plano Individual): 123
(cento e vinte e frés) individuos, cujo custo da prestacdo do servico contratado serd
totalmente e diretamente assumido pelo CONTRATANTE. O nUmero de individuos pode sofrer
alteracdes ao longo da vigéncia do Contrato, em virfude de admissdes e/ou demissdes de
empregados, conforme Anexo | Termo de Referéncia constante do pregdo acima
identificado.

Paragrafo Segundo — O nUmero de individuos poderd sofrer alteragcdes ao longo da vigéncia
do Confrato, em virtude de admissdes e/ou demissdes de empregados.

CLAUSULA SEGUNDA - Os servicos objeto do Contrato serdo executados pela CONTRATADA,
nos termos da sua proposta, dentro dos mais altos e modernos padrdes técnicos profissionais
e as exigéncias do mercado para o qual dirige o servico confratado e zelando pela imagem
e bom nome do CONTRATANTE, e deverdo contemplar no minimo as seguintes coberturas:



Dentistica: Preparo Cavitdrio, Forramento das Cavidades (capeamento pulpar direto e
indireto), Curetagem pulpar, Pulpotomia Restauracdo em amdlgama de prata,
Restauracdo em Resina FotopolimerizGvel para dentes anteriores e posteriores, Polimento
das Restauracodes, Restauracdes Provisdrias, Dessensibilizacao dentdria;

Periodontia: Remocdo de fatores de retencdo de placa (restauracdes defeituosas,
restauracdes sem polimento, restauracdes com excesso), Tartarectomia simples (Remocdo
de tdrtaro, Raspagem Supra e Sub-gengival, Profilaxia (prevencdo), Gengivectomia,
Gengivoplastia, Tratamento de periodontite leve ou avancada por hemiarcada
(raspagem), Tratamento de pericoronarite, Tratamento de bolsas periodontais e mobilidade
dentdria, raspagem dental com retalho.

Radiologia/Radiografias Intra-Orais: Radiografias periapiciais, Radiografias interproximais de
dentes isolados;

Clinica Cirdrgica: Exodontia simples, Exodontia de dentes portadores de Focos infecciosos,
Exodontia de raizes residuais, Curetagem alveolar e apical, Ulotomia, Ulectomia, exodontia
de dentes inclusos e semi-inclusos.

Endodontia: Tratamento de canais até quatro condutos, de dentes anteriores e posteriores
por motivos patoldgicos.

Odontopediatria: Restauracées em amdlgama de prata, Restauracdes em resina
fotopolimerizé&vel para dentes anteriores e posteriores, Exodontia, Periodontia, Aplicacdo
tépica de flbor, Profilaxia, Aplicacdo de selantes - técnica invasiva e ndo invasiva,
Adequacdo ao meio bucal, Ulotomia e Ulectomia.

Prevengdo: Profilaxia polimento corondrio (quatro hemiarcadas), prevencdo e promocdo
de saude, orientacdo de higiene bucal (exercicio da escovacdo e uso do fio dental),
aplicacdo tépica de fluor, Controle de placa bacteriana.

Ortodontia: Apresentar proposta, no minimo oferecer desconto tendo como referéncia a
tabela do Conselho Federal de Odontologia — CFO.

Protese: Apresentar proposta, no minimo oferecer desconto tendo como referéncia a
tabela do Conselho Federal de Odontologia — CFO.

Atendimento de Urgéncia 24 horas.

Pardgrafo Terceiro — A prestacdo dos servicos deverd ter abrangéncia fisica em toas as
Unidades Regionais do SEBRAE/PI, a saber: Teresina, Picos, Floriano, Parnaiba, Piripiri, SGo
Raimundo Nonato e Bom Jesus.

CLAUSULA TERCEIRA - Pela prestacdo dos servicos ora pactuados, pagard mensalmente o
CONTRATANTE a CONTRATADA, os valores a seguir mencionados mediante a apresentacdo
da Nota Fiscal, Recibo de Quitacdo, Certid@o Negativa de Débito do INSS e o Certificado de
Regularidade Fiscal do FGTS.

Grupo de empregados do SEBRAE/PI (plano individual): R$ XX, XX (XXXXXX) por individuo ao
mes;

Grupo de dependentes dos empregados do SEBRAE/PI (plano familia): R$ XX, XX (XXXXX) por
grupo familiar até cinco dependentes aos més.



Pardagrafo Primeiro - A fonte de recursos para pagamento da prestacdo de servicos sdo as
seguintes:

1) Grupo de empregados serd a atividade Remuneracdo de Recursos Humanos, da
Unidade de Gestdo de Pessoas;

2) Grupo de dependentes serd o repasse do valor respectivo descontado em Folha, de
cada empregado que aderir formalmente a essa opcdo.

Pardgrafo Segundo - Nenhuma outra forma de remuneracdo serd devida & CONTRATADA
pelo CONTRATANTE, seja a que titulo for além da estabelecida no “caput” desta Cldusula.

Paragrafo Terceiro - A CONTRATADA deverd manter durante toda a execucdo do Contrato,
todas as condicoes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no Pregdo Presencial n°® 13/2014 —
SEBRAE/PI, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas.

CLAUSULA QUARTA - Pela inexecucdo total ou parcial das obrigacodes confratuadis o
CONTRATANTE poderd aplicar & CONTRATADA, garantia a prévia defesa, as seguintes
penalidades:

a) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da fatura, por dia de atraso na entrega;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da fatura por inadimplemento de quaisquer
das Cldausulas firmadas.

Paragrafo Primeiro: Em caso de reincidéncia, as multas serdo cobradas em dobro.

Paragrafo Segundo: As multas serdo dispensadas no caso de ocorréncia de circunstancia
prevista em lei ou forca maior que impeca o andamento dos servicos.

CLAUSULA QUINTA - A fiscalizacdo da execucdo do objeto do presente Contrato ficard a
cargo da, Valéria Moraes de Sousa Ribeiro, Gerente da UGP Unidade de Gestdo de Pessoas
do SEBRAE/PI.

CLAUSULA SEXTA - Este Contrato terd a vigéncia de xx (xxxx) meses com inicio em xxx de 2014
e término em xx de xxx de 2015, podendo ser prorrogado nos termos do Regulamento de
Licitacdes e de Contratos do Sistema SEBRAE.

CLAUSULA SETIMA — A CONTRATADA, fica totalmente responsdvel pelo pessoal que utilizar na
execucdo dos servicos confratados e que a ele estiverem subordinados e vinculados
empregaticiamente ou ndo, inclusive no que diz respeito aos direitos trabalhistas, sociais,
previdencidrios e ainda pelo cumprimento das legislacdes tributdria e fiscal aplicaveis ao
objeto do Conftrato.

CLAUSULA OITAVA - Fica vedada & CONTRATADA a subcontratacdo dos servicos ora
pactuados, sem a prévia anuéncia do SEBRAE/PI, sob qualquer alegacdo.

CLAUSULA NONA - Este confrato poderd ser modificado mediante Termo Aditivo, ser
rescindido pelo inadimplemento de suas Cldusulas ou normas legais ou administrativas que o
torne material ou formalmente inexigivel e, ainda, por muituo consentimento das partes,
desde que tenha notificado, por escrito, a outra com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias.

CLAUSULA DECIMA - As partes elegem de comum acordo o foro da Cidade e Comarca de
Teresina, Capital do Estado do Piaui, para resolver questdes ou dirimir duvidas oriundas do
presente Conftrato.



E por estarem assim ajustados e contratados, assinam-no em 03 (trés) vias de mesma forma e
igual teor, na presenca das testemunhas abaixo, para que produza os seus reais e juridicos
efeitos.

Teresina (Pl), XX de XXXX de 2014.

PELO SEBRAE/PI: ULYSSES GONCALVES NUNES DE MORAES
Diretor Superintendente em Exercicio

DELANO RODRIGUES ROCHA
Diretor Técnico

PELA CONTRATADA: ) 0.0.00.00000000000000009000¢
XOOOKHKIHKIKXKXKXX

TESTEMUNHAS:

CPF/MF:

CPF/MF:



PROCESSO LICITATORIO N° 19/2014 - SEBRAE/PI
PREGAO PRESENCIAL N° 13/2014-SEBRAE/PI

ANEXO -V RECIBO DE LICITAGAO

Visando comunicacdo futura entre o SEBRAE/PI — Servico de Apoio ds Micro e Pequenas
Empresas do Estado do Piaui e as empresas interessada neste certame, solicitamos de Vossa
Senhoria, preencher o recibo de entrega do edital e remeter & CPL do SEBRAE/PI através de
pelo menos uma das seguintes formas:

1 Via e-mail enderecado ao endereco: pi-licitacao@pi.sebrae.com.br
2 Via fax no niumero (86) 3216-1349;
3 Em midia impressa mediante entrega direta a CPL

OBS1: A ndo remessa do recibo exime a CPL do SEBRAE/PI da comunicagcdo de eventuais
retificacdes ocorridas no instrumento convocatdrio, bem como quaisquer informacdes
adicionais que também serdio publicadas no site: www.pi.sebrae.com.br.

OBS2: Caso o licitante tenha recebido o Edital através de solicitacdo via email, e j& tenha
enviado o recibo na forma eletrénica, é dispensdvel o segundo envio.

DADOS DA EMPRESA

EMPRESA:

CNPJN.°

ENDERECO:

CIDADE UF:
TELEFONE FAX

CANAIS DE COMUNICAGAO SOBRE O PREGAO 13/2014 - SEBRAE/PI

NOME DO CONTATO:

E-MAIL:

TELEFONE/RAMAL

Declaro ter recebido cépia integral do Edital e anexos do PREGAO 13/2014 - SEBRAE/PI

NOME/ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO DO EDITAL

OBS: assinatura exigivel apenas quando da entrega via fax ou em midia impressa.



mailto:pi-licitacao@pi.sebrae.com.br
http://www.pi.sebrae.com.br/

PROCESSO LICITATORIO N° 19/2014 - SEBRAE/PI
PREGAO PRESENCIAL N° 13/2014-SEBRAE/PI

ANEXO - VI DADOS PARA POSSIVEL ELABORAGAO DE CONTRATO

. RAZAO SOCIAL:

2. CNPJ:

ENDERECO:

a) Logradouro (rua, av. etc):
b) Cidade/Estado

c) CEP.

d) Telefone com DDD.

—

w

4. REPRESENTANTE LEGAL:

a) Nome completo:

b) RG com érgdo expedidor:

c) CPF:

d) Estado Civil:

e) Endereco completo: (cidade, rua/avenida, nUmero, bairro e CEP ):
f)  Cargo na empresa (diretor, gerente, procurador, sécio, etc):

g) Email:

h) Telefone fixo com DDD

i) Telefone Celular com DDD

5. ORIENTAGOES GERAIS:

a) Anexar ao envelope Documentacoes;

b) Preencher todos os campos;

c) Caso exista mais de um representante legal reproduzir os mesmos campos.

d) Em caso de adjudicacdo, a licitante poderd alterar os dados, mediante
apresentacdo do formuldrio com as informacdes do representante substituto, desde
gue acompanhadas do documento cabivel (procuracdo, aditivo contratual etc).

6. AUTORIZACAO

Autorizamos o SEBRAE/PI a emitir o confrato referente a presente licitacdo com base nos
dados acima. Declaramos inteira responsabilidade pelas informagdes.

Teresina, ___de de 2014.

NOME
ASSINATURA



